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	ПРИНЯТО

На заседании педагогического совета 

МУ ДО СШ «Молния»

Протокол от 02.05.2023г. № 1
	                                            УТВЕРЖДЕНО

приказом директора

 МУ ДО СШ «Молния»

от 02.05.2023г. № 160 


ПОЛОЖЕНИЕ
об официальном сайте учреждения в информационно-телекоммуникационной сети интернет
в муниципальном учреждении дополнительного образования 
«Спортивная школа «Молния»
1. Общие положения

    1.1.Положение об официальном сайте (далее Положение) разработано в целях соблюдения законодательства Российской Федерации.
   1.2  Положение разработано в соответствии с 
- Федеральным законом от 29.12. 2012 г.  (ч.6 ст.14) «Об образовании в Российской Федерации;
- Приказом Рособрнадзора от 14.08.2020г. № 831 « Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в  информационно-телекоммуникационной сети ИНТЕРНЕТ и формату предоставления информации (с изменениями от 07.05.2021г., 09.08.2021г., 12.01.2022г.), иных нормативных документов, действующего законодательства, Уставом МУ ДО СШ «Молния».
     1.3. Положение принимается педагогическим советом, имеющим право вносить в него изменения и дополнения, и утверждается приказом директора МУ ДО СШ «Молния».
     1.4. Положение определяет статус, основные понятия, принципы организации и ведения официального сайта МУ ДО СШ «Молния»
     1.5. Настоящее Положение  регламентирует подготовку и размещение информации на сайте, организацию доступа к информации о деятельности учреждения. 
     1.6. Официальный сайт учреждения в сети ИНТЕРНЕТ является электронным общедоступным информационным ресурсом о деятельности Учреждения.  Электронный адрес сайта:  https://molniya76.ru/ 
    1.7. Информация, размещаемая на сайте, является публичной, бесплатной и круглосуточно доступной для пользователей, имеющих технические возможности.
   1.8. В структуру официального сайта учреждения включаются новостные, коммуникативные, разделы, а также разделы содержащие общественно-значимую информацию в соответствии с законодательством РФ.
                                             2. Цели и задачи
 Цель:  обеспечение информационной открытости деятельности учреждения, своевременного доступа к значимой информации для участников образовательно-тренировочного процесса; 
Задачи: 
- предоставление справочной информации о деятельности МУ ДО СШ «Молния»;
- формирование открытости и общедоступности информационных ресурсов, содержащих информацию о  деятельности, и образовательной организации;
- позитивная презентация учреждения;
- развитие информационного пространства учреждения;
- осуществление связи с общественностью на основе использования возможностей сети Интернет;
- популяризация и поддержка образования и спорта через Интернет-ресурсы.
                         3.Информационная структура официального  сайта
Образовательное учреждение обеспечивает открытость и доступность размещения на официальном сайте:

1. раздел «Сведения об образовательной организации» содержит подразделы:
а) об «основных сведениях» - о дате создания образовательного учреждения, об учредителе, о месте нахождения образовательного учреждения, режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты, о местах осуществления образовательной деятельности;

б) о «структуре и об органах управления образовательным учреждением» 

- о структуре  и органах управления с указанием наименований структурных подразделений, о фамилиях, именах, отчествах и должностях руководителей структурных подразделений, о местах нахождения структурных подразделений, о адресах официальных сайтов структурных подразделений, о положениях о структурных подразделениях с приложением положений  в виде электронных документов, подписанных электронной подписью в соответствии с ФЗ от 06.04.2011г. № 63-ФЗ «б электронной подписи»
      в) о « документах»  в виде: 
копий:
-Устав образовательного учреждения

- предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний (до подтверждения органом, осуществляющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, исполнения предписания или признания его недействительным в установленном законом порядке) (при наличии);

электронных документов, подписанных ПЭП:

- отчет о результатах самообследования;
- правила внутреннего распорядка обучающихся

- правила внутреннего трудового распорядка

- отчет о выполнении предписаний (до подтверждения органом, осуществляющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, исполнения предписания или признания его недействительным в установленном законом порядке (при наличии);

локальные нормативные акты, в том числе регламентирующие:

- правила приема обучающихся
- режим занятий обучающихся
- порядок и основания перевода, отчисления  обучающихся
- порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся
г) об образовании
- о реализуемых образовательных программах 
– форме и сроках обучения
- о языке, на котором осуществляется образование;

- об использовании при изучении образовательной программы электронного обучения и дистанционных технологий.

- об описании образовательной программы с приложением образовательной программы в форме электронного документа
- об учебном плане с приложением его в виде электронного документа

- о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам
- о лицензии на осуществление образовательной деятельности (выписке из реестра лицензий на осуществление образовательной деятельности).

д) о руководстве. Тренерско-педагогическом составе:

- о руководителе образовательного учреждения, в том числе:

фамилия, имя, отчество (при наличии);

наименование должности;

контактные телефоны;

адрес электронной почты;

- о заместителях руководителя образовательного учреждения (при наличии), в том числе:

фамилия, имя, отчество (при наличии);

наименование должности;

контактные телефоны;

адрес электронной почты;

 - о персональном составе тренерско-педагогических работников каждой реализуемой образовательной программы в форме электронного документа в том числе:

фамилия, имя, отчество (при наличии);

занимаемая должность (должности);

уровень образования;

квалификация;

наименование направления подготовки и (или) специальности;

повышение квалификации и (или) профессиональная переподготовка (при наличии);

общий стаж работы;

стаж работы по специальности;

е) о «материально-техническом обеспечении и оснащенности образовательного процесса» в том числе:

- об объектах спорта с указанием перечня зданий, строений, помещений и территорий, используемых для осуществления образовательного процесса, их адресов и назначения
- об условиях охраны здоровья обучающихся

 - о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям  
е) о « платных образовательных услугах» в виде электронных документов:

- о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образца договора об оказании платных образовательных услуг, 

- об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе

ж) о « финансово-хозяйственной деятельности». В том числе:
- об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов,

 по договорам об образовании платных образовательных услуг;

- о поступлении финансовых и материальных средств 

- об их расходовании по итогам финансового года;

- копию плана финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке
З) о «вакантных местах для приема обучающихся»
- о количестве вакантных мест для приема (перевода) обучающихся по каждой реализуемой образовательной программе за счет бюджетных средств
- количество вакантных мест для приема (перевода) за счет средств физических и (или) юридических лиц.
и) о «доступной среде» (информация о специальных условиях для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья) в том числе:

- об обеспечении беспрепятственного доступа в здания образовательной организации
к) о международном сотрудничестве в том числе:
- о заключенных и планируемых к заключению договорах с иностранными и (или) международными организациями по вопросам образования  (при наличии);

- о международной аккредитации образовательных программ (при наличии).
2. Информация и документы, указанные в части 2 статьи 30 ФЗ от 29.12. 2012 г., если они в соответствии с законодательством Российской Федерации не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, подлежат размещению на официальном сайте образовательного учреждения в сети "Интернет" и обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. Порядок размещения на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации, в том числе ее содержание и форма ее предоставления, устанавливается Правительством Российской Федерации.
3. Текущая информация (информация о текущих событиях, актуальная и представляющая интерес в течение небольшого промежутка времени)
4. Новости (короткие сообщения на главной странице).
5.Иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению образовательного учреждения, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 4.Технические особенности.

1. Сайт должен иметь версию для слабовидящих (для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению).

2. При размещении информации на Сайте в виде файлов к ним устанавливаются следующие требования:

- обеспечение возможности поиска и копирования фрагментов текста средствами веб-обозревателя ("гипертекстовый формат");

- обеспечение возможности их сохранения на технических средствах пользователей и допускающем после сохранения возможность поиска и копирования произвольного фрагмента текста средствами соответствующей программы для просмотра ("документ в электронной форме").

3. Документы, самостоятельно разрабатываемые и утверждаемые образовательного учреждения, могут дополнительно размещаться в графическом формате в виде графических образов их оригиналов ("графический формат").

Форматы размещенной на Сайте информации должны:

- обеспечивать свободный доступ пользователей к информации, размещенной на Сайте, на основе общедоступного программного обеспечения. Пользование информацией, размещенной на Сайте, не может быть обусловлено требованием использования пользователями информацией определенных веб-обозревателей или установки на технические средства пользователей информацией программного обеспечения, специально созданного для доступа к информации, размещенной на Сайте;

- обеспечивать пользователю информацией возможность навигации, поиска и использования текстовой информации, размещенной на Сайте, при выключенной функции отображения графических элементов страниц в веб-обозревателе.

4. Все файлы, ссылки на которые размещены на страницах соответствующего раздела, должны удовлетворять следующим условиям:

- максимальный размер размещаемого файла не должен превышать 15 Мб. Если размер файла превышает максимальное значение, то он должен быть разделен на несколько частей (файлов), размер которых не должен превышать максимальное значение размера файла;

- сканирование документа (если производилось сканирование бумажного документа) должно быть выполнено с разрешением не менее 100 dpi;

- отсканированный текст (если производилось сканирование бумажного документа) в электронной копии документа должен быть читаемым;

- электронные документы, подписанные электронной подписью, должны соответствовать условиям статьи 6 Федерального закона от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ "Об электронной подписи" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, N 15, ст. 2036; 2019, N 52, ст. 7794.) для их признания равнозначными документам на бумажном носителе, подписанным собственноручной подписью

                                             5. Администрация сайта

1.Приказом директора учреждения назначается Администратор сайта, имеющий доступ к редактированию, размещению, актуализации и удалению материалов официального сайта  в сети Интернет (обладающей соответствующими паролями).
2.Администратор ведет сбор, обработку и публикацию материалов на официальный сайт

3.Администратор Сайта в своих действиях руководствуется  настоящим Положением и  законодательством РФ.
4.Администратор Сайта подчинён директору учреждения
5.Администратор сайта осуществляет консультирование лиц, ответственных за предоставление информации, связанной с информационным наполнением и актуализацией информационного ресурса в рамках должностных обязанностей.
Функции администратора сайта:
- контроль за соблюдением настоящего Положения и иных норм;

- признание и устранение нарушений;

- обновление информации на Сайте;

- организация сбора и обработки необходимой информации.
муниципальное  учреждение дополнительного образования

  «Спортивная школа «Молния» 

ПРИКАЗ

от  02.05. 2023г.                                                                                                          №  160

   В соответствии с требованиями  Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ч.6 ст.14), иных нормативных документов, действующего законодательства, на основании Устава МУ ДО СШ «Молния», решения педагогического совета школы от 02.05.2023г. (протокол № 1)
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение об официальном сайте МУ ДО СШ «Молния» в информационно-телекоммуникационной сети ИНТЕРНЕТ (прилагается).
2. Разместить настоящее Положение на официальном сайте учреждения  в течение десяти рабочих дней со дня издания настоящего приказа.
3. Контроль за исполнением настоящего прикаа оставляю за собой.
                       Директор                                                                     А.А.Моисеев
